
 
Дорожная карта по работе с кадровыми потребностями образовательных 

учреждений Петроградского района Санкт-Петербурга  
на 2022-2023 год 

 
 Наименование мероприятия Сроки Ответственные 

Раздел 1. Организационные мероприятия 
1 Разработка Дорожной карты по работе с 

кадровыми потребностями, в т.ч. устранению 
кадрового дефицита в ОУ Петроградского 
района 

До 15. 
августа 
2022 года 

Богданова Е.З. 
Модестова Т.В. 

2 Организация и проведение мониторинга 
кадровых потребностей в ОУ района 

Сентябрь 
2022 года 
Январь 
2023 года, 
Далее - 
ежегодно 

Модестова Т.В. 
Шафеева Е.Ю. 

3 Предоставление информации о педагогических 
вакансиях в ОУ района 

ежемесячно Богданова ЕЗ 
Воронцова СЕ 
Руководители ОУ 
 

4 Контроль комплектования ОУ 
педагогическими кадрами 

В течение 
учебного 
года 

Богданова Е.З. 
Воронцова С.Е. 
 

5 Выявление  
• лиц, имеющих педагогическое 

образование, не соответствующее 
направлению деятельности, 

• лиц, желающих пройти переподготовку 
или повышение квалификации с целью 
дальнейшего трудоустройства в ОУ по 
востребованным направлениям 
педагогической деятельности 

 
 
До 
01.09.2022 
 
До 
01.06.022 
 
Далее - 
ежегодно 
 
 

Богданова Е.З. 
Воронцова С.Е. 
 



Раздел 2. Развитие системы профильной подготовки обучающихся по 
педагогическому направлению 

6 Организация допрофессиональной психолого-
педагогической подготовки обучающихся в 
педагогических классах на базе ГБОУ СОШ № 
47, ГБОУ СОШ № 80 с углубленным 
изучением английского языка 
 

С 
01.09.2022 

Богданова ЕЗ 
Модестова Т.В. 
Руководители ОУ 

7 Организация профориентационной работы в 
ОУ, направленной на педагогические 
профессии ( ППЦ «Здоровье» Петроградского 
района) 

В течение 
учебного 
года 

Богданова Е.З. 
Воронцова С.Е. 
Кочубей Н.И. 
Куликова М.В. 

Организация работы по привлечению и закреплению молодых специалистов в ОУ 
Петроградского района 

8 Выявление обучающихся 10-11 классов, 
желающих обучаться на педагогических 
специальностях в учреждениях высшего и 
среднего профессионального образования 

В течение 
учебного 
года 

Богданова Е.З. 
Модестова Т.В. 

9 Организация участия заинтересованных 
выпускников в целевом наборе на 
педагогические специальности 

До 
01.03.2023 

Богданова Е.З. 

10 Организация сотрудничества с центром по 
работе с выпускниками и содействию 
трудоустройству выпускников «Мост» РГПУ 
им.А.И..Герцена 

В течение 
учебного 
года 

Богданова Е.З. 
Модестова Т.В. 

11 Привлечение студентов РГПУ им.Герцена для 
прохождения практики  в ОУ Петроградского 
района 

В течение 
учебного 
года 

Модестова Т.В. 
Руководители ОУ 

Раздел 3. Организация системы поддержки и сопровождения молодых педагогов в 
период профессионального становления 
12 Реализация мер поддержки молодых педагогов 

(материальное стимулирование, компенсация 
проезда и т.п.) 

В течение 
учебного 
года 

Богданова Е.З. 
Воронцова С.Е. 
Руководители ОУ 

13  Организация мероприятий, направленных на 
интеграцию молодых педагогов в систему 
образования и их сопровождение: 
- Клуб молодых педагогов 

В течение 
учебного 
года 

Богданова Е.З. 
Воронцова С.Е. 
Безуглова И.Г. 
Прокопович С.В. 

14 Развитие системы наставничества в ОУ района В течение 
учебного 
года 

Модестова Т.В. 
Ахтиева Г.Р. 

15 Организация мероприятий, обеспечивающих 
«горизонтальное» обучение педагогов (с 
привлечением молодых педагогов): 
- проект «ТИЧБУРГ 

Ноябрь 
2022 -  
Март 2023 

Модестова Т.В. 
Безуглова И.Г. 
Майская Т.А. 
Ермолаева М.Г. 

Раздел 4. Привлечение педагогических кадров в ОУ Петроградского района 
16 Организация и проведение Петроградского 

педагогического Форума – площадки для 
демонстрации возможностей ОУ района 
педагогам Санкт-Петербурга и России 

Февраль 
2023 

Модестова Т.В. 
Никаноров Р.В. 
Майская Т.А. 
 

17 Информирование педагогической 
общественности о деятельности ОУ 

В течение 
учебного 

Модестова Т.В. 
Чернышов С.В. 



Петроградского района в сети Интернет года 
Раздел 5. Создание условий для самореализации и саморазвития для педагогов ОУ 
района 
18 Направление педагогов, нуждающихся в 

профессиональной переподготовке по 
направлениям, востребованным в ОУ района 

До 
05.09.2022 
Далее - 
ежегодно 

Богданова Е.З. 
Модестова Т.В. 
Жукова О.В. 

19 Организация повышения квалификации 
педагогов (в т.ч.в формате ИОМ), направление 
педагогов на обучение в системе АИС 
«Конструктор» ЦНППМ СПб, Академию 
Минпроса. 

В течение 
учебного 
года 

Модестова Т.В. 
Жукова О.В. 

20 Функционирование электронного 
образовательного ресурса для методического 
сопровождения педагогов Петроградского 
района – TeachBot 

В течение 
учебного 
года 

Модестова Т.В. 
Чаплыгина Е.А. 

21 Организация участия педагогов 
Петроградского района в конкурсном 
движении 

В течение 
учебного 
года 

Модестова Т.В. 
Майская Т.А. 
Силаева Е.Ю. 

29 Организация участия педагогов в конкурсах на 
премии Правительства РФ, Правительства СПб 
«Лучший учитель», «Лучший воспитатель», 
«Лучший педагог дополнительного 
образования», «Лучший классный 
руководитель» 

Март-
апрель-май 
2023 года 

Богданова Е.З. 
Воронцова С.Е. 
Модестова Т.В. 
Майская Т.А. 
Лугова О.В. 

 
 

 


