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К приказу от 12.10.2021 №74-ОД 

Положение о творческой группе педагогов в рамках проекта 

Программы развития Петроградского района 

«Творческая среда и интеллектуально одаренные дети» 
1. Общие положения
1.1 Творческая группа - это добровольное профессиональное объединение педагогов,

заинтересованных во взаимном творчестве, коллективном сотрудничестве по изучению,
разработке, обобщению материалов по заявленной тематике с целью поиска оптимальных
путей развития изучаемой темы.

1.2 В своей работе творческая группа руководствуется действующим законодательством
Российской Федерации в области, методическими рекомендациями по планированию и
осуществлению организационно-методических мероприятий образования и настоящим

Положением.
1.3 Творческая группа создается и осуществляет свою деятельность в рамках работы
проекта Программы развития Петроградского района «Творческая среда и

интеллектуально одаренные детю>. Работа в группе - деятельность по созданию

методических материалов сопровождения интеллектуально одарённых детей в районе.

1.4 При разработке принципиально новых форм педагогической деятельности творческая

группа вправе опираться на современные инновационные методики и передовой

педагогический опыт разных уровней.
1.5 Срок данного положения не ограничен. Данное положение действует до принятия
нового.

2. Основные задачи и цели творческой группы
2.1 Главной целью творческой груш1ы является - объединение педагогов, участвующих в
научно-педагогическом исследовании и научно-практическом поиске при
совершенствовании воспитательно-образовательного процесса.
2.2 Главными задачами творческой группы являются:
- совершенствование профессионального мастерства педагогов в сфере расширения
общественного пространства;
- стимулирование педагогов к самостоятельному и углубленному расширению знаний,
полученных в ходе работы группы;

- поиск и поддержка педагогов-творцов, педагогов-исследователей, содействие внедрению
их разработок, идей;

повышение профессионального мастерства, развитие творческой активности 
педагогических работников; 

- обобщение результатов работы, пропаганда результатов работы, творческий рост
педагогов;

- разрешение в совместной работе профессиональных проблем, помощь друг друту в
овладении инновационными процессами;
- разработка, составление апробация и распространение новых педагогических методик,
технологий, дидактических материалов, конспектов проведения образовательной
деятельности и т.д.






